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1. оБщиЕ положвния

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и основание приема, перевода, выпуска,

отчисления И восстановления обучающихся, порядок оформления возникновения,

приостановления и прекращения отношений между Аноо дпо <Самарский Учебный

IJeHTp> (Учреждение) и обучающимся.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствие с Федеральным законом от 29.|2.201'2

]ф 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации)), нормативными документами, Уставом

АНОО ЩПО KCYI_{>.

1.3. Настоящее положение разработано в целях обеспечения и соблюдения конституционньж

прав граждан Российской Федерации.

2. ПРАВИЛА ПРИЕМА ОБУЧАЮЩИХСЯ В УЧРЕЖДЕНИЕ

2.1. Прием на обучение в организацию, осуществляющую образовательную деятельность,

проводится на принципах равных условий приема для всех 1rоступающих.

2.2. При приеме гражданина в Учреждение последний обязан ознакомить постуIIающего и

(или) его родителей (законньrх представителей) со своим уставом, с лицензией на

осуществление образовательной деятельности, с образовательными програj\4мами,

локаJIьными актами и Другими документами, регламентир},ющими организацию и

осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся.

2.З. Щля зачисления в Учреждение гражданин предоставляет следующИе документы:

а) личное заявления установленного образца;

б) медицинская справка установленного образца;

в) паспорт;

г) СНИЛС;

д) фотография 3х4

2.4.Наобучение принимаются лица, достигшие возраста 16 лет.

2.5. После заключения и подписания договора, атакже внесения предварительной оплаты за



обучение, по окончании формирования группы издается прикiвом директора о зачислениина

обуrение.

2.6. На каждого обучающегося заводится индивидуальнаjI книжка учета обучения вождению

транспортньж средств, которая служит док}ментом, подтверждающим фактическое
проведение обучения практическому вождению. По окончании обучения индивидуальная

книжка хранится в архиве Учреждения.

3. порядок пЕрЕводА оБучАющихся.

з.1. По решению (письменному заlIвлению) обучающегося он может быть переведен для
продолхtения обучения в другую группу с более trоздним сроком окончания обучения.

з.2. По решению администрации Учреждения обучающийся может быть переведен в другую
гр)тпу с более поздним сроком окончания в слr{ае несвоевременного предоставления

необходимьж док}ментов или несвоевременной оплаты.

3.3. Перевод обучающегося из одной образовательной организации в другую не

производится.

З.4. При смене образовательной организации обучение начинается заново.

4. ПОРЯДОК ОТЧИСЛЕНИЯ И ВОССТДНОВЛЕНИЯ ОБУЧДЮЩЕГОСЯ.

4.|. Обучающиеся могут быть отчислены из Учреждения по следующим основаниям:

неуспеваемость, непосещение занятий, совершение противоправньIх действий, однокрtIтного

грубого или неоднократньж нарушений обязанностей, предусмотренных Уставом

учреждения и договором об оказании платньж образовательных услуц неуплtхты стоимости

обуrения, по желанию обуrающегося на основании JIичного заrIвлениrI.

4.2. отчис.пение обучающегося из Учреждения оформляется приказом директора.

4.3. Обучающийся по собственному желанию может приостановить (прервать) свое обучение

в Учреждении при условии своевременного уведомления администрации Учреждения.

перерыв в обучении по уважительным причинам не должен превышать два года.

4,4. Восстановление обучающегося в Учреждении, если он досрочно прекратил

образовательные отношения по личной инициативе, проводится в любое удобное для него

время с предварительЕым информированием администрации Учреждения.

4.5. Восстановление обучающегося из Учреждения оформляется прикz}зом директора.

5. прАвилА выпускА оБучАющихся.
5.1. окончанием обуrения считается полr{ение обучающимся свидетельства о профессии

водитеJUI, установленЕого образца, которое вьцается пооле успешной сдачи внуIренЕих

экзаменов и является документом, tIодтверждающим профsссиональное обучение.

5.2. Обуrающиеся, не освоившие профессиональную прогрrlмму подготовки, не допускаются
к сдаче экзаменов в оргаЕы ГИБДД.

5.3. Окончание обуrения оформляется приказом директора о выпуске.

l



6. порядок о Ф ормлЕния в озникновЕния, прио стАновiIЕнуIя и
прЕкрдщЕния отно шв ниЙ мЕжду оБрАЗ овАТЕЛъныМ УЧРЕЖДЕниЕМ И

ОБУЧАЮЩИМСЯ.

6.1. Основанием возникновения образовательньж отношениЙ является приказ директора
Учреждения о заIмслении и формирования группы для обуrения.

6.2. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством и локаJIьными
актами Учреждения возникают у цражданин4 принятого на обучение, с даты, указанной в

приказе директора или в договоре об оказании образовательньIх услуг.

6.З, ,Щоговор об оказании образовательных услуг заключается в простоЙ письменноЙ формы
между Учреждением и лицом, зачисJu{емом на обучение.

6.4. В договоре об оказании образовательньIх услуг должны быть укtваны основIIые
характеристики образовательного процесса.

6.5. В договоре об оказании образовательньIх услуц закjIючаемом при приеме на обуrение,

указываются полная стоимость услуг и порядок их оплаты. Увеличение стоимости
образовательньIх услуг rrосле закJIючения и подrrисания такого договора не допускается.

6,6. Сведения, yказанные в договоре об оказании образовательньIх услуц должны
соответствовать информации, размещенной на официчшьном сайте Учреждения в сети
Интернет на дату заключения договора.

6.7. Наряду с установленными статьей 61 Федерального закоЕа Jtlb 273-ФЗ основаниlIми
прекращения образовательньIх отношений по инициативе Учреждени4 договор об оказании
образовательных услуг может быть расторгнут в одностороннем порядке Учреждения в
следующих случ.шх:

просрочки оплаты стоимости образовательньIх услуг;

невозможности надлежащего исполЕения обязательства по окЕlзtlнию образовательных

услуг вследствие действий (бездействий) обуrающегося;

установления нар}.шения rrорядка приема в Учреждение, повлекшего по вине
обучшощегося его незаконное зачисление в Учреждение;

невыполнения обучающимся fIо профессиональной образовательной программе
обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной rrрограммы и
выполнению уrебного плана.

6.8. Основания расторжения в одностороннем порядке Учреждением договора об окzвании
образовательных услуг указываются в договоре.

6.9. Образовательные отношения изменяются в случае изменений условиЙ полуIения
образования по конкретной образовательной прогрчtмме, повлекших за собой за собой
изменение взаимньIх rrрав и обязанностей обучающегося и Учреждения.

6.10. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе обуrающегося по
его письменному з€uIвлению, так и по инициативе администрации Учреждения.

6.11. Основанием для изменения образовательньIх отношений явJuIется прикЕв директора
Учреждения. Приказ издается на основании внесения соответствующих изменениЙ в

договор.

6.12. Права и обязанности обуrающегося, предусмотренные законодательством об

образовании и локальными актilми Учреждения, изменяются с даты издания прика:}а или с
иной 1казанной в нем даты.



7. зАключитЕльныЕ положЕния.
7.1. НастояIцее Положение вступает в силу с момента подписания.

7.2. Настояlцее Положение размещается для ознакомления на информационный стенд
Учреждения и на официальный сайт Учреждения в сети Интернет.


